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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 01/2021

O Municipio de Jaguaribara, por intermédio da Secretaria Municipal de Saude,
pessoa juridica de direito publico interno, no uso legal de suas atribuicdes,
torna publico, para o conhecimento dos interessados, que a partir do dia 20 de
Abril de 2021 a 20 de Maio de 2021, no Centro Administrativo de Jaguaribara,
sito a Av. Bezerra de Menezes, N° 350, Centro — CEP 63490-000, Jaguaribara,
Ce - no horéario de 08h00min as 12h00min, faz a CHAMADA PUBLICA para
gualificar, mediante solicitacdo, Organizacbes da Sociedade Civil (OSC) na
area da saude, no ambito do Municipio de Jaguaribara, objetivando possivel
formalizacdo de Contrato de Gestdo, nos termos da Politica Nacional do
Sistema Unico de Satude — SUS, obedecidos os fundamentos legais constantes
na Lei n°. 8.666/93, e suas alteracdes posteriores, no Decreto Municipal N°
453/2021 de 10 de fevereiro de 2021, nos Principios que regem a
Administracédo Publica e demais disposicdes legais pertinentes.

O presente CREDENCIAMENTO, é regido pela Lei Federal n° 13.019/2014,
gue estabelece o regime juridico das parcerias entre a Administracdo Publica e
as Organizacdes da Sociedade Civil, notadamente em relacdo ao seu prévio
credenciamento, conforme art. 30, inciso VI, incluido pela Lei Federal n°
13.204, de 2015; bem como no Decreto Municipal N° 453/2021 de 10 de
fevereiro de 2021.

1. OBJETO

Constitui-se objeto do presente Edital o credenciamento de Organizacfes da
Sociedade Civil (OSC) regularmente constituidas, para eventual celebracéo de
TERMO DE COLABORACAO, TERMO DE FOMENTO e ACORDO DE
COOPERACAO, através de Dispensa de Chamamento Publico, para parcerias
relativas nas areas de saude no municipio de Jaguaribara, Ce.

2. CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1 Poderao participar do processo de credenciamento TODAS as OSC que
atendam as exigéncias contidas na Lei n°13.019/2014 e Decreto Municipal N°
453/2021 de 10 de fevereiro de 2021

2.1.1 Para os fins deste edital, considera-se OSC as pessoas juridicas que se
enquadrem nas definicdes do artigo 2°, inciso |, da Lei Federal n° 13.019/2014,
com a redacao dada pela Lei Federal n°® 13.204/2015.

2.2 As instituicbes interessadas, atendidos o0s requisitos legais, deverdo
apresentar requerimento de credenciamento, conforme anexo |, acompanhado
de toda a documentacdo elencada no item 3 do presente instrumento
convocatorio, junto a Secretaria Municipal da Saude, localizada nesta cidade, a
Av. José Furtado de Macedo, N° 318 — Cidade: Jaguaribara/Estado: Ce, no
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periodo compreendido de até 30 (trinta) dias, contados da publicacdo do aviso
do presente edital nos meios de comunicagao local e no site Oficial do
municipio de Jaguaribara no horario das 09h00Omin as 17hOOmin, nos dias
Gteis.

2.2.1 O acesso ao Edital e respectivos anexos sera disponibilizado por meio do
site oficial da Prefeitura Municipal de Jaguaribara
https://www.jaguaribara.ce.gov.br/ e/ou presencialmente na sede da Secretaria
Municipal de Saude.

2.3 A documentacdo de habilitacdo devera ser protocolada, em 01 (um)
envelope lacrado contendo na parte externa/frente os seguintes dados:

Credenciamento de Organizagao da Sociedade Civil
Edital de Credenciamento n° 01/2021

Entidade:

Endereco:

CNPJ:

N° Telefone:

E-mail:

Item pretendido:

2.4 As OrganizacgOes da Sociedade Civil, interessadas em formalizar Termo de
Colaboracdo ou Termo de Fomento e Acordo de Cooperacdo deverdo
obrigatéria e cumulativamente atender aos seguintes requisitos:

I. Dispor de objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promocéao de
atividades e finalidades de relevancia publica e social, bem como
compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado (art. 33, I, e art.
35, lll, da Lei n° 13.019/2014). Estdo dispensadas desta exigéncia as
organizac0es religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, 882° e 3°,
da Lei n°®13.019/2014);

II. Assegurar que, em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo
patrimoénio liquido seja transferido a outra pessoa juridica de igual
natureza que preencha os requisitos da Lei n° 13.019/2014, e cujo
objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta (Art.
33, lll, da Lei n° 13.019/2014). Estdo dispensadas desta exigéncia as
organizac0es religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, 882° e 3°,
da Lei n°®13.019/2014);

lll. Realizar escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de
contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade (Art. 33, IV,
da Lei n°® 13.019/2014);

IV.  Possuir, conforme o art. 33, V, da Lei n° 13.019/2014:
a) No minimo, 01 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados
por meio de documentacao pela Secretaria da Receita Federal do Brasil,
com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);
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b) Instalacdes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento do
objeto da parceria e cumprimento de metas estabelecidas ou,
alternativamente, prever a sua contratacdo ou aquisicdo com recursos
da parceria, a ser atestado mediante declaracdo do representante legal
da Organizacdo da Sociedade Civil, por meio de Declaracdo sobre
InstalagBes e Condi¢cdes Materiais. Ndo sera necessaria a demonstracao
de capacidade prévia instalada (85°);

c) Capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da
parceria e o cumprimento das metas estabelecidas. Nao serd necesséria
a demonstracao de capacidade prévia instalada (85°).

V. Atender as exigéncias previstas na legislacao especifica, na hip6tese de
a Organizacdo da Sociedade Civil se tratar de sociedade cooperativa
(Art. 2°, 1, alinea “b”, e art. 33, §3°, da Lei n® 13.019, de 2014).

2.5 Sempre que houver (em) novo(s) credenciado(s) a Secretaria Municipal de
Saude devera publicar os nomes das instituicbes que tiveram o
credenciamento deferido no prazo de 05 (cinco) dias uteis do més
imediatamente subsequente ou dentro do proprio més discricionariamente,
sendo o credenciamento considerado valido pelo periodo de 01 (hum) ano, a
contar da data da sua publicacéo.

2.6 A validade do credenciamento esta condicionada a manutencéo regular da
documentacdo apresentada, principalmente das certiddes negativas ou
positivas com efeito de negativa.

2.7 Quando da realizacdo do Chamamento Publico ou avaliacédo para dispensa,
na fase de apresentacdo de propostas e planos de trabalho, serdo exigidos
documentos atualizados, caso estejam vencidos.

2.8 O credenciamento da entidade podera ser cassado, tempestivamente, caso
apresente pendéncias na documentacao apresentada pelas Organizacbes da
Sociedade Civil (OSC).

2.9 As entidades devem garantir acessibilidade para pessoas com deficiéncia
ou mobilidade reduzida e idosos, de acordo com as caracteristicas do objeto da
parceria.

3. CONDICOES PARA CREDENCIAMENTO — HABILITACAO

3.1 A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL podera delegar poderes a
outrem para que este a represente sumariamente junto ao
CREDENCIAMENTO, oportunidade em que ocorrendo, fara a Comissdo de
Selecéo, exigéncia de apresentacdo dos seguintes documentos:
a) Instrumento Publico de Procuracdo que conceda ao representante,
poderes legais, ou
b) Instrumento Particular de Procuracdo, com assinatura reconhecida em
cartério, que conceda aos representantes poderes legais, cuja
comprovacéo far-se-4 através da apresentacdo de copia autenticada (ou
original) do Ato Constitutivo, do Estatuto ou do Contrato Social
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OBSERVACAO:

1) No Instrumento de Procuracdo (Publico ou Particular) deverdo constar,
expressamente, os poderes para praticar todos 0s atos inerentes ao
presente CREDENCIAMENTO.

2) O CREDENCIAMENTO néao traz obrigatoriedade para a Secretaria
Municipal da Saude, da formacdo e execucdo dos TERMOS DE
COLABORAQAO, dos TERMOS DE FOMENTO ou dos ACORDOS DE
COOPERACAO.

3.2 Etapa Unica: HABILITACAO PARA CREDENCIAMENTO

3.2.1 Objetiva credenciar as entidades de natureza privada, sem fins
econdmicos/lucrativos. O credenciamento da entidade sera feito mediante
requerimento encaminhado ao titular desta Secretaria de Saude, em
conformidade com o anexo |, e apresentacao obrigatéria das documentacdes
necessarias para formalizar o credenciamento, sendo elas:

A) Demonstracdo de possuir em seu Estatuto, clausulas que prevejam
expressamente:
a.1l) objetivos voltados a promocao de atividades e finalidades de relevancia
publica e social;

a.2) que, em caso de dissolucao da entidade, o respectivo patrimoénio liquido
seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os
requisitos da Lei 13.019, de 31 de julho de 2014 e, cujo objeto social seja,
preferencialmente, o mesmo da entidade extinta;

a.3) escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e
com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

a.4) experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria
(TERMO DE COLABORACAO, TERMO DE FOMENTO e ACORDO DE
COOPERACAO) ou de natureza semelhante;

a.5) possuir no minimo 01 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo,
comprovado por meio de documentacdo emitida pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ;

a.6) instalacdes, condicdes materiais e capacidade técnica e operacional para
o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria (TERMO
DE COLABORACAO, TERMO DE FOMENTO e ACORDO DE
COOPERACAO) e o cumprimento das metas estabelecidas.

3.2.1.1 Na hipétese de decorrer tdo somente 0 ACORDO DE COOPERACAO,

sera exigido unicamente o requisito previsto no subitem a.1l do item A deste
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Edital, conforme previsdo do artigo 33, 81° da Lei 13.019, de 31 de julho de
2014.

3.2.1.2 As ORGANIZACOES RELIGIOSAS, conforme previsdo do artigo 33,
8§2° da Lei 13.019, de 31 de julho de 2014, seréo dispensadas do atendimento
ao disposto nos subitens a.1 e a.3 do item A deste Edital.

3.2.1.3 As SOCIEDADES COOPERATIVAS estéao dispensadas do atendimento
aos requisitos previstos nos subitens a.1 e a.3 do item A deste Edital, devendo,
entretanto, atender as exigéncias previstas na legislacdo especifica e ao
disposto no subitem a.5 do item A deste Edital.

3.2.1.4 Para fins de atendimento ao previsto no subitem a.5, do item A deste
Edital, ndo sera necessaria a demonstracdo de capacidade instalada prévia,
conforme regramento contido no artigo 33, 85° da Lei 13.019, de 31 de julho de
2014.

B) As entidades que, nos termos definidos no artigo 2°, inciso |, alineas “a”, “b”
e “c” da Lei n° 13.019/2014, sejam consideradas como ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL deverao apresentar (e manter atualizados), por ocasido do
CREDENCIAMENTO, as devidas informacdes e documentacodes:

I.  Regularidade Fiscal e Tributaria:

a) Certiddao Conjunta Negativa de Deébitos relativos a Tributos Federais e
guanto a Divida Ativa da Unido, abrangendo as Contribuicbes Sociais
conforme Portaria Conjunta RFB — PGFM de n°® 1751/2014;

b) Prova de Regularidade com a Fazenda Estadual de débitos inscritos e
nao inscritos em Divida Ativa;

c) Prova de Regularidade com a Fazenda Municipal de débitos inscritos e
nao inscritos em Divida Ativa, mobiliaria e imobiliaria;

d) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentacdo de Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT), (Lei 12.440/2011);

e) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servico (FGTS), mediante apresentacédo de Certificado de Regularidade
da Situacéo (CRF);

f) Cépia legivel do comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica (CNPJ), emitido no sitio eletrénico oficial da Secretaria
da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a organizacdo da
sociedade civil existe h4, no minimo, um ano com cadastro ativo;

II. Certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartorio de registro civil ou
copia do estatuto registrado e eventuais alteracfes ou, tratando-se de
sociedade cooperativa, certidao simplificada emitida por junta comercial,
conforme art. 34, 1ll, da Lei n® 13.019, de 2014,
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Cépia legivel das normas de organizacgdo interna, em conformidade com
as exigéncias previstas no art. 33 e no art. 34 da Lei n® 13.019, de 2014;
Cépia legivel da ata de eleicdo e posse da atual diretoria, registrada na
forma da lei;

Comprovantes de experiéncia prévia na realizacédo do objeto da parceria
ou de objeto de natureza semelhante, podendo ser admitidos, sem
prejuizo de outros:

a) Instrumentos de parceria firmados com 6érgaos e entidades da
administracdo publica, organismos internacionais, empresas ou
outras organizacdes da sociedade civil;

b) Relatérios de atividades com comprovacdo das acodes
desenvolvidas;

c) Publicacbes, pesquisas e outras formas de producdo de
conhecimento realizadas pela organizacao da sociedade civil ou a
respeito dela;

d) Curriculos profissionais de integrantes da organizacdo da
sociedade civil, sejam dirigentes, conselheiros, associados,
cooperados, empregados, entre outros;

e) Declaracbes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no
desenvolvimento de atividades ou projetos relacionados ao objeto
da parceria ou de natureza semelhante, emitidas por 6rgéaos
publicos, instituicbes de saude, organizacdes da sociedade civil,
movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos,
comissdes ou comités de politicas publicas; ou

f) Prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela
organizacao da sociedade civil;

Relacdo nominal atualizada dos dirigentes da organizacdo da sociedade
civil, conforme o estatuto, com endereco, telefone, endereco de correio
eletrébnico, numero e 6rgéo expedidor da carteira de identidade e nimero
de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles
(Art. 34, V e VI, da Lei n®13.019, de 2014);

Documento que comprove que funciona no endereco declarado pela
Organizacao da Sociedade Civil, por meio de cépia de documento habil,
a exemplo de conta de consumo, conforme Art. 34, VII, da Lei n°® 13.019,
de 2014,

Copia legivel da Carteira de ldentidade ou documento equivalente e
CPF do representante legal da OSC,;

Declaracdo de ndo ocorréncia das vedacdes do artigo 39 da Lei Federal
n°. 13.019/2014, conforme modelo do Anexo Il deste Edital;

Plano de Trabalho (Termo de Fomento) nos moldes do item 07 deste
edital.

OBS: A nao apresentagcdo do Plano de Trabalho - acima referenciado -
neste momento ndo implicar4 em inabilitacdo da OSC, entretanto, existe a
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obrigatoriedade de apresentacdo do mesmo antes da eventual celebragéo
da futura parceria.

Xl.  Todos os documentos devem ser apresentados em original ou em
copias autenticadas por cartério competente ou autenticados por
servidor da Secretaria Municipal da Saude com apresentacdo dos
documentos originais, ou publicacdo em 6rgdo da imprensa oficial.

Xll.  Serdo consideradas regulares, as certidbes positivas com efeito de
negativas.
Xlll.  Todos os documentos deverdo estar dentro do prazo de validade. Se a

validade ndo constar de algum documento, 0 mesmo sera considerado
valido por um periodo de 30 (trinta) dias, contados da data de sua
emissao.

XIV. Na auséncia ou desconformidade de qualquer dos documentos exigidos
neste edital, sera concedido o prazo de 03 (trés) dias Uteis para
regularizagéo.

4. COMISSAO DE SELECAO

4.1 O processamento do Credenciamento e o julgamento da documentacao
exigida serdo realizados através da Comissdo de Selecdo instituida pela
Portaria Municipal N° 195/2021 de 10 de marco de 2021, nos termos do Art. 1°
e demais, do art. 27 da Lei n° 13.019/2014.

4.2 A Comissao podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informacfes e documentos apresentados pelas entidades
concorrentes ou para esclarecer davidas e omissfes. Em qualquer situacao,
devem ser observados os principios da isonomia, da impessoalidade e da
transparéncia.

5. PROCEDIMENTOS/RECURSO

5.1. Cada entidade tera a sua solicitacdo de credenciamento analisada na
ordem de protocolo, sendo que cada despacho de pendéncia ou
esclarecimento remetera a referida solicitacao para o fim da fila.

5.2. As entidades deverdo cumprir todas as exigéncias dispostas na Lei n°
13.019/2014 e neste Edital.

5.3 Na auséncia ou desconformidade de qualquer dos documentos exigidos
neste edital, serd concedido o prazo de 03 (trés) dias Uteis para regularizacdo
dos mesmos. Descumprido o prazo, a OSC sera inabilitada.

5.4 Caso algum pedido de credenciamento seja indeferido, podera ser
interposto recurso, dirigido a Secretaria Municipal da Saude, no prazo de 05
(cinco) dias uteis, contado da publicacdo do indeferimento no 6rgéo oficial de
comunicacao, nos termos do art. 31 da Lei n° 13.019/2014.

5.5 ApGs o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo para interposicao

de recurso, a administracéo publica através da sua autoridade superior, devera
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homologar e divulgar, no seu sitio eletrdnico oficial, as decisdes recursais
proferidas e o resultado definitivo do processo de selecéo, publicando-as
também nos meios de comunica¢do do Municipio.

6. PRAZO PARA CREDENCIAMENTO

6.1 O Credenciamento de que trata este Edital tera o prazo de 30 (trinta) dias,
iniciando no dia 20 (vinte) de abril e encerrando-se no dia 20 (vinte) de maio,
podendo ser sucessivamente prorrogado por igual periodo.

6.2 A prorrogacéo obriga o Gestor a promover a republicacdo da convocacao
para o credenciamento, com no minimo 15 (quinze) dias de antecedéncia, para
participacao de novas entidades.

7. PLANO DE TRABALHO

7.1 Para a celebracédo dos Termos de Fomento, a(s) entidade(s) credenciada(s)
deverdo apresentar o Plano de Trabalho, nos termos do art. 22 da Lei n°
13.019/2014, nos moldes a sequir:

a) Descricdo da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser
demonstrado o0 nexo entre essa realidade e as atividades ou projetos e
metas a serem atingidas;

b) Descricdo de metas (qualitativas e quantitativas) a serem atingidas e de
atividades ou projetos a serem executados;

c) Previsao de receitas e de despesas a serem realizadas na execucéo das
atividades ou dos projetos abrangidos pela parceria;

d) Forma de execucdo das atividades ou dos projetos e de cumprimento
das metas a eles atreladas;

e) Definicho dos parametros a serem utilizados para a afericdo do
cumprimento das metas;

f) Demonstracdo de que as despesas relacionadas a execucdo da
parceria) serdo executadas nos exatos termos dos incisos XIX e XX do
artigo 42 da Lei n°® 13.019, de 31 de julho de 2014, aliado, ainda, a
apresentacdo de MANIFESTACAO EXPRESSA, acerca do
conhecimento da total vedacao em:

I.  Utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

. Em pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com
recursos vinculados a parceria, salvo nas hipéteses previstas em lei
especifica e na Lei de Diretrizes Orcamentarias;

g) N&o se constituira vedacédo, o Plano de Trabalho que se erigir com o
pagamento relativo a:

I.  Remuneracdo da equipe encarregada da execucdo do plano de
trabalho, inclusive de pessoal proprio da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as
despesas com pagamentos de impostos, contribuicbes sociais, Fundo
de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, férias, décimo terceiro

salario, salarios proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos
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sociais e trabalhistas. O pagamento de remuneracdo da equipe
contratada pela organizacao da sociedade civil com recursos da parceria
ndo gera vinculo trabalhista com o poder publico, conforme regramento
do art. 46 § 3°da Lei n®13.019 de 31 de julho de 2014;

Il. Diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacdo nos
casos em que a execucgao do objeto da parceria assim o exija;

lll.  Custos indiretos necesséarios a execucdo do objeto, seja qual for a
proporcao em relacao ao valor total da parceria;

IV.  Excepcionalmente, mediante decisdo discricionaria da administracdo o
custeio na forma do art. 46, inciso IV da Lei n°® 13.019 de 31 de julho de
2014.

h) Declaracdo de pleno conhecimento de que os recursos recebidos em
decorréncia da parceria serdo depositados em conta corrente
especifica isenta de tarifa bancéaria na INSTITUICAO FINANCEIRA
PUBLICA determinada pela Secretaria Municipal da Satde, mediante as
seguintes condicdes:

I. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da
parceria, estando sujeitos as mesmas condi¢cdes de prestacédo de contas
exigidas para os recursos transferidos.

[I.  Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extincdo da parceria,
os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das
receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas, serdo devolvidos
a Secretaria Municipal da Saude, no prazo improrrogavel de 30 (trinta)
dias, sob pena de imediata instauracdo de Tomada de Contas Especial
do responsavel, providenciada via cientificacdo da Controladoria Geral
do Municipio;

[ll.  Toda a movimentacdo de recursos no ambito da parceria sera realizada
mediante transferéncia eletronica sujeita a identificacdo do beneficiario
final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria;

IV. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta
bancéria de titularidade dos fornecedores e prestadores de servicos.

8. IMPEDIMENTOS DA CELEBRACAO DE TERMOS DE COLABQRA(}AO,
TERMOS DE FOMENTO OU ACORDOS DE COOPERACAO POR
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Ficara impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria acima
referenciada, prevista na Lei n° 13.019/2014, a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL que:

a) Nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, néo
esteja autorizada a funcionar no territorio nacional;

b) Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria
anteriormente celebrada;

c) Tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico,

ou dirigente de 6rgao ou entidade do Municipio de Jaguaribara,
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estendendo-se a vedacdo aos respectivos conjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau;

d) Tenha tido as contas rejeitadas pelo Poder Executivo (Prefeitura
Municipal de Jaguaribara) nos ultimos 05 (cinco) anos, exceto se:

I.  For sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos
eventualmente imputados;

[I.  For reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicao;

II. A apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso
com efeito suspensivo;
e) Tenha sido punida com uma das seguintes sancdes, pelo periodo
gue durar a penalidade:

I.  Suspensédo de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com
a administracao;

[I. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracao
publica;

[ll. A prevista no inciso Il do artigo 73 da Lei 13.019, de 31 de julho de 2014;
IV. A prevista noinciso Ill d o art. 7 3 da Lei 13.019, de 31 de julho de 2014;
f) Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas
por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federacao, em decisdao irrecorrivel, nos ultimos 08 (oito) anos;
g) Tenha entre seus dirigentes pessoa:

I.  Cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou
rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federacéo, em decisdao irrecorrivel, nos altimos 08 (oito) anos;

[I. Julgada responséavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de
cargo em comissdo ou funcdo de confianca, enquanto durar a

inabilitacao;
[ll.  Considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os
prazos estabelecidos nos incisos I, Il e lll do artigo 12 da Lei 8.429, de

02 de junho d e 1992.

9. EVENTUAL E FUTURA FORMALIZACAO DOS TERMOS DE
COLABORAGAO, TERMOS DE FOMENTO OU ACORDOS DE
COOPERACAO COM DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO

Conforme retratado no campo OBSERVACAO do subitem 3.1 deste edital, o
CREDENCIAMENTO néo condiciona ao direito liquido e certo da celebracéo e
formalizacdo dos termos acima referenciados.

Em havendo a necessidade da celebracdo de tais instrumentos
(FORMALIZACAO DOS TERMOS DE COLABORACAO, TERMOS DE
FOMENTO OU ACORDOS DE COOPERACAOQ), a Administracdo Publica
(Secretaria Municipal de Saude) somente as realizard com a observancia das
seguintes providéncias:
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a) Indicacdo expressa da existéncia de prévia dotacdo orcamentaria
para execucdo da parceria (TERMO DE COLABORACAO,
TERMO DE FOMENTO e ACORDO DE COOPERAQAO);

b) Demonstragéo de que os objetivos e finalidades institucionais e a
capacidade técnica e operacional da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL foram avaliados e sdo compativeis com o
objeto;

c) Aprovagdo do PLANO DE TRABALHO, a ser apresentado nos
termos da Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014;

d) Emissio de parecer de Orgdo Técnico da Secretaria Municipal de
Saude, notadamente acerca das seguintes situacoes:

I. Do mérito da proposta, em conformidade com a modalidade de parceria
(TERMO DE COLABORAQAO, TERMO DE FOMENTO e ACORDO DE
COOPERACAO) adotada;

[I. Da identidade e da reciprocidade de interesse das partes na realizacéo,
em matua cooperacdo, da parceria (TERMO DE COLABORACAO,
TERMO DE FOMENTO e ACORDO DE COOPERACAO) prevista na Lei
13.019, de 31 de julho de 2014;

[ll.  Da viabilidade de sua execucao;

IV. Da verificacdo do cronograma de desembolso;

V. Da descricdo de quais serdo os meios disponiveis a serem utilizados
para a fiscalizacdo da execucdo da parceria (TERMO DE
COLABORACAO, TERMO DE FOMENTO e ACORDO DE
COOPERACAOQ), assim como dos procedimentos que deverdo ser
adotados para avaliacdo da execucdo fisica e financeira, no
cumprimento das metas e objetivos;

VI. Da designacdo do gestor da parceria (TERMO DE COLABORACAO,
TERMO DE FOMENTO e ACORDO DE COOPERACAO);

VIl. Da designacdo da COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO
DA PARCERIA (TERMO DE COLABORACAO, TERMO DE FOMENTO
e ACORDO DE COOPERACAO);

e) e) emissdo de parecer juridico pela Procuradoria Geral do
Municipio acerca da possibilidade de celebracdo da parceria
(TERMO DE COLABORACAO, TERMO DE FOMENTO e
ACORDO DE COOPERACAO).

Caso a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL adquira equipamentos e
materiais permanentes com recursos provenientes da celebracdo da parceria
(TERMO DE COLABORACAO, TERMO DE FOMENTO e ACORDO DE
COOPERACAO), o bem sera gravado com clausula de inalienabilidade, e ela
deverda formalizar promessa de transferéncia da propriedade ao Poder
Executivo (Prefeitura Municipal de xxxxxx), na hipétese de sua extincao.

Serd impedida de participar como gestor da parceria (TERMO DE

COLABORACAO, TERMO DE FOMENTO e ACORDO DE COOPERACAO) ou

como membro da COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO pessoa
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que, nos ultimos 05 (cinco) anos, tenha mantido relagéo juridica com, ao
menos, 01 (uma) das ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL participes.

10. DISPOSICOES GERAIS

10.1 Constitui parte integrante deste edital os Anexos | e Il.

10.2 O representante legal devera manter atualizado seu cadastro junto a
Secretaria da Saude do Municipio de Jaguaribara, durante todo o procedimento
de credenciamento, bem como durante todo o prazo de vigéncia da parceria.
10.3 A Secretaria Municipal de Saude reserva-se o direito de alterar o presente
Edital, por conveniéncia da Administracdo, sem que caiba as instituicdes o
direito a qualquer indenizacao.

10.4 E facultado & Comissdo promover diligéncias destinadas a esclarecer o
processo, bem como, solicitar a comprovacdo de qualquer informacao
apresentada pela instituicao.

10.5 A documentacdo apresentada para fins de habilitacdo no presente
credenciamento fara parte dos autos e em hipétese nenhuma sera devolvida a
entidade.

10.6 A relacdo das entidades credenciadas serd publicada em meios de
comunicacao oficiais.

10.7 O credenciamento de que trata este Edital ndo estabelece obrigacdo de
efetiva celebracdo de Termo de Fomento ou Termo de Colaboracao e Acordo
de Cooperacdo com as instituicdbes credenciadas, bem como, ndo gera
nenhuma expectativa de direito quanto a obrigatoriedade de repasse de
recursos por parte da Administracdo Publica.

10.8 O Credenciamento podera ser anulado a qualquer tempo, desde que seja
constatada ilegalidade no processo ou revogado por conveniéncia da
Administracdo Publica, através de decisao fundamentada.

10.9 Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Secretaria Municipal
de Saude, ouvida a assessoria juridica e/ou outros 6rgdos técnicos a seu
critério, observando-se a legislacéo aplicavel.

10.10 Eventuais duvidas sobre o credenciamento poderdo ser sanadas
previamente junto a Secretaria Municipal da Saude perante a Comissao de
Selecéo.

10.11 Aos casos nao previstos neste edital, aplicar-se-ao os previstos na Lei n°
13.019/2014, alterada pela Lei Federal n° 13.204/2015, Decreto Municipal N°
N° 453/2021 de 10 de fevereiro de 2021e demais legislacdes aplicaveis a
materia.

Jaguaribara, 04 de Abril de 2021

Maria da Conceicao Cavalcante Peixoto
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Secretério Municipal de Saude

Centro Administrativo Porcino Maia
Av. Bezerra de Menezes, 350 —Centro- Jaguaribara — Ceara — CEP: 63.490.000 — Telefone: 88 — 3568.4534
sepaf@jaguaribara.ce.gov.br / cpl pmj@hotmail.com



mailto:sepaf@jaguaribara.ce.gov.br
mailto:cpl_pmj@hotmail.com

PREFEITURA MUNICIPAL DE

JAGUARIBARA £’

Governodetrabalho eacédo.

ANEXO |
REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

A Secretaria Municipal de Saude

Sr (a). Secretério (a),

Eu, (Nome do
representante), representante legal da (nome da
0SQ), localizada no endereco

(endereco da sede da OSC),
inscrita no CNPJ sob o n° , venho solicitar seu
credenciamento junto a essa Secretaria, nos termos do inciso VI do art. 30 da
Lei Federal n® 13.019 de 2014, incluido pela Lei Federal n°® 13.204/2015 e do
Decreto Municipal N° 453/2021 de 10 de fevereiro de 2021.

Local e Data

Representante Legal da OSC
CPF:
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ANEXO I

DECLARACAO DE NAO OCORRENCIA DAS VEDACOES
(Decreto n°© 29.129/2017 e art. 39 da Lei n° 13.019/2014)

Na qualidade de representante legal da (nome da
OSC), DECLARO, sob as penas da Lei, para fins de comprovagdo junto a
Administragdo Publica SMED, que:

1.

2.

Esta Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) ndo esta omissa no
dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;
Esta OSC ndo tem como dirigente membro de Poder ou do
Ministério Publico, ou dirigente de o6rgdo ou entidade da
administracdo publica da Prefeitura Municipal de Salvador,
estendendo-se esta vedagdo aos respectivos coOnjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau;

Esta OSC ndo teve as contas rejeitadas pela administracédo

publica nos ultimos cinco anos, sendo excetuadas as hipoteses

em que foi sanada a irregularidade que motivou a rejeicao e

quitados os débitos eventualmente imputados, foi reconsiderada

ou revista a decisdo pela rejeicado ou a apreciacédo das contas, ou
estiver pendente de deciséo sobre recurso com efeito suspensivo;

Esta OSC néo foi punida com as seguintes sancoes:

a) Suspensdo de participacdo em licitacdo e impedimento de
contratar com a administragao;

b) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
administracao;

c) As previstas nos incisos Il e Ill do artigo 73 da Lei n°
13.019/2014;

d) Contas de parcerias julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federacéo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 08 (oito) anos.

Esta OSC nao tem entre seus dirigentes pessoa(s) cujas contas

relativas as parcerias tenham sido julgadas irregulares por

Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da

Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos altimos 08 (oito) anos;

Esta OSC ndo tem entre seus dirigentes pessoa julgada

responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo

em comissao ou funcédo de confianca;

Esta OSC ndo tem entre seus dirigentes pessoa(s)

considerada(s) responsavel(s) por ato de improbidade;

N&o contratacdes para prestacdo de servicos que envolvam

objeto da parceria, servidor ou empregado publico, inclusive
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aquele que exerca cargo em comissdo ou fungdo de confianca,
de 6rgéo ou entidade da administracdo publica celebrante;

9. Nao remuneracao, a qualquer titulo, com os recursos repassados,
de membro de Poder ou do Ministério Publico ou de dirigente de
orgao ou entidade da administracéo publica celebrante;

10.N&o remuneracgédo, a qualquer titulo, com os recursos repassados,
de servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca
cargo em comissao ou funcéo de confianca, de érgao ou entidade
da administracdo publica celebrante, ressalvadas as hipoteses
previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias;

11.N&o remuneracgdo, a qualquer titulo, com os recursos repassados,
de pessoas naturais condenadas pela préatica de crimes contra a
administracdo publica ou contra o patriménio publico, ou por
crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de
liberdade, ou por crimes de lavagem ou ocultacdo de bens,
direitos e valores.

Local e data

Representante Legal da OSC
CPF:
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